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Ελληνική Δημοκρατία                                             Ηγουμενίτσα, 01/05/2024 
Νομός Θεσπρωτίας                                                Αριθ. Πρωτ.: 9822 
Δήμος Ηγουμενίτσας  
Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών  
 
 

 ΣΥΜΒΑΣΗ  ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 ΙΑΤΡΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ ΓΙΑ ΕΝΑ (1) ΕΤΟΣ, ΣΥΝΟΛΙΚΟΥ 

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ  10.700,00 ΕΥΡΩ 

 

Στην Ηγουμενίτσα  σήμερα, 01/05/2024 οι παρακάτω υπογεγραμμένοι: 

Α. Αφενός ο  ΔΗΜΟΣ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ, με Α.Φ.Μ. 997925241, Δ.Ο.Υ. Ηγουμενίτσας, που 

εδρεύει στην Ηγουμενίτσα οδός Σουλίου 3, Τ.Κ. 461 00 που εκπροσωπείται νόμιμα από 

το Δήμαρχο, κ. Παναγιώτη Νταή,   

Β. Αφετέρου ο κ. Αλέξανδρος Τζίμας, Ειδικός Ιατρός Εργασίας, κάτοικος Ηγουμενίτσας, 

οδός Σουλίου  7, Τ.Κ. 461 00, κάτοχος του με αριθ. Χ 360019 Δ.Α.Τ με ΑΦΜ 077283765, 

ΔΟΥ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ, καλουμένου εφεξής “ο ιατρός” συμφώνησαν και έκαναν 

αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα : 

Ο πρώτος των συμβαλλομένων, έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις : 

1.1. του ν.4625/19 (ΦΕΚ 139/31.08.2019 τεύχος A’), «Ρυθμίσεις του Υπουργείου 

Υποδομών και Μεταφορών και άλλες επείγουσες διατάξεις». 

1.2. του ν.4623/19 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την 

ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα 

ζητήματα. 

1.3. του ν. 4605/2019 «Εναρμόνιση της ελληνικής νομοθεσίας με την Οδηγία (ΕΕ) 

2016/943 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 8ης Ιουνίου 

2016 σχετικά με την προστασία της τεχνογνωσίας και των επιχειρηματικών 

πληροφοριών που δεν έχουν αποκαλυφθεί (εμπορικό απόρρητο) από την 

παράνομη απόκτηση, χρήση και αποκάλυψή τους (EEL 157 της 15.06.2016). 

Μέτρα για την επιτάχυνση του έργου του Υπουργείου Οικονομίας και 

Ανάπτυξης και άλλες διατάξεις», με τον οποίο τροποποιούνται διατάξεις του ν. 

4412/2016. 

1.4. του ν. 4555/2018 ΦΕΚ 133 Α΄19.07.2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού 

πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης-Βελτίωση της οικονομικής αναπτυξιακής 

λειτουργίας των ΟΤΑ (Πρόγραμμα ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι)». 

1.5. του άρθρου 118 του ν. 4412/2016, όπως αυτός τροποποιήθηκε. 

1.6. του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112 Α΄) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική 

ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 

αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 

διατάξεις». 

https://dimosnet.gr/blog/law_category/4605-19/
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1.7. του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄) «Νέα αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκησης και της 

αποκεντρωμένης διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως ισχύει σήμερα. 

1.8. των  παρ. 4& 9 του άρθρου 209 του ν. 3463/2006, όπως προστέθηκε με την παρ. 

13 του άρθρου 20 του ν. 3731/2008 και διατηρήθηκε σε ισχύ με την περίπτωση 

38 της παρ. 1 του άρθρου 377 του ν. 4412/2016. 

1.9. του Π.Δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145 Α’/05-08-2016) «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 

Διατάκτες». 

1.10. την ΚΥΑ με αρ. Υ7α /Γ.Π.ΟΙΚ.112498/18-8-2009.  

1.11. τις διατάξεις του Ν.1568/85 (ΦΕΚ 177/18-10-1985 Τ.Α΄) περί υγιεινής και 

ασφάλειας των εργαζομένων. 

2.  Τις εξασφαλισμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού έτους 2024 του Δήμου στον            

ΚΑ: 00.6117.03  «Αμοιβή Ιατρού άρθρο 94 Ν.3852/2010». 

3. Την από 22.04.2024 μελέτη της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου 

Ηγουμενίτσας. 

4. Το αριθ.πρωτ.8933/22.04.2024 Πρωτογενές Αίτημα της Δ/νσης  Διοικητικών 

Υπηρεσιών Δήμου Ηγουμενίτσας (ΑΔΑΜ:24REQ014675222). 

5. Το αριθ.πρωτ.8934/22.04.2024 τεκμηριωμένο αίτημα της Δ/νσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών του Δήμου Ηγουμενίτσας. 

6. Την αριθ.336/9576/26.04.2024 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (Πολυετούς 

δαπάνης)  Δημάρχου Ηγουμενίτσας (ΑΔΑΜ:24REQ014679657 και ΑΔΑ:6ΙΖ5ΩΡΙ-

Κ3Ζ). 

7. Την αριθ.πρωτ.9561/26.04.2024 Πρόσκληση υποβολής προσφοράς της Δ/νσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών (ΑΔΑΜ:24PROC014680528). 

8. Την  αριθ.πρωτ. 9708/29.04.2024 προσφορά του κ. Τζίμα Αλέξανδρου, Ειδικού 

Ιατρού Εργασίας. 

9. Την αριθ. 557/2024 απόφαση Δημάρχου Ηγουμενίτσας περί ανάθεσης των 

υπηρεσιών. 

 

Συνάπτει με το δεύτερο συμβαλλόμενο σύμβαση σύμφωνα με τους παρακάτω όρους: 

1. Ο ιατρός αναλαμβάνει την υποχρέωση να παρέχει τις ιατρικές υπηρεσίες στους 

εργασιακούς χώρους του Δήμου σύμφωνα με τους κανόνες της ιατρικής δεοντολογίας, 

της ιατρικής επιστήμης και τεχνικής και ειδικότερα της Ιατρικής της Εργασίας μέσα στα 

πλαίσια των λειτουργικών ρυθμίσεων και χρησιμοποιώντας τα κατάλληλα μέσα που 

έχει καθορίσει και παραχωρήσει ο Δήμος. Οι υποχρεώσεις αυτές του ιατρού εργασίας 

θα καθορίζονται μέσα στα πλαίσια του νόμου 3850/2010. 

 

2. Οι ώρες  απασχόλησης του ιατρού στο Δήμο, σύμφωνα με το Π.Δ. 294/88, ανέρχονται 

σε 184,4 ετησίως. Κατά τη διάρκεια αυτών ο ιατρός θα παρέχει τις πιο πάνω υπηρεσίες 

του σε καθορισμένο, εκ των προτέρων, χρόνο και με προκαθορισμένο πρόγραμμα που 

θα καθορίζουν από κοινού ο ιατρός και ο Δήμος Ηγ/τσας. 

 

3. Για την παρούσα παροχή ιατρικών πράξεων καθορίζεται και συμφωνείται με την 

παρούσα σύμβαση ως μικτή αποζημίωση του ιατρού το ποσό των δέκα χιλιάδων 

επτακοσίων ευρώ (10.700,00€), που θα καταβάλλεται τμηματικά ανά μήνα, ύστερα 

από έκδοση και προσκόμιση του αντίστοιχου παραστατικού, χωρίς το οποίο ο Δήμος 

Ηγ/τσας δικαιούται να αρνηθεί την καταβολή της αποζημίωσης. Η ως άνω αποζημίωση 
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καταβάλλεται για το χρόνο που προσέρχεται ο ιατρός στους εργασιακούς χώρους του 

Δήμου και προσφέρει τις ιατρικές υπηρεσίες του μέσα στα πλαίσια της παρούσας 

σύμβασης.  

 

4. Ο ιατρός, εκτός από την ως άνω συμφωνούμενη αμοιβή, καμία άλλη αμοιβή ή 

οποιασδήποτε φύσεως παροχή ή αποζημίωση δικαιούται από το Δήμο Ηγ/τσας, γιατί 

από κοινού συνομολογείται και γίνεται αμοιβαία δεκτό, ότι το ύψος αυτής έχει 

καθοριστεί εν όψει του συγκεκριμένου προγράμματος, που εφαρμόζει κατά τα 

ανωτέρω και όχι μόνο του χρόνου παραμονής του στο Δήμο. 

 

5. Συμφωνείται ρητά και από κοινού συνομολογείται ότι η μετά του Δήμου σχέση του 

ιατρού διέπεται αποκλειστικά από την παρούσα σύμβαση και σε καμία περίπτωση δεν 

συνιστά σχέση ή σύμβαση εργασίας με την επιχείρηση, με οποιαδήποτε μορφή, ο δε 

χρόνος παροχής από αυτόν, των ιατρικών υπηρεσιών του, σε καμία περίπτωση δεν 

λογίζεται ως χρόνος υπηρεσίας του ιατρού στο Δήμο. 

 

6. Η παρούσα σύμβαση συνομολογείται για το χρονικό διάστημα από την υπογραφή της 

παρούσης  έως και την 30.04.2025.   

7. Η δαπάνη που προκαλείται από τη συγκεκριμένη ανάθεση θα καλυφθεί από ιδίους 

πόρους και κατανέμεται στα έτη 2024 και 2025 ως εξής: 

- Στο τρέχον έτος 2024 ποσό έξι χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα ευρώ (6.980,00€) σε 
βάρος του Κ.Α. 00.6117.03 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2024, όπου έχει 
εγγραφεί η σχετική πίστωση και έχει εκδοθεί η σχετική απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης. 

- Στο έτος 2025 ποσό τριών χιλιάδων επτακοσίων είκοσι ευρώ (3.720,00 €).  

Η διάθεση της πίστωσης που αφορά στο οικονομικό έτος 2025 θα γίνει μετά την 

ψήφιση του προϋπολογισμού του συγκεκριμένου έτους. 

 

8. Η παρούσα σύμβαση μπορεί να καταγγελθεί για οποιοδήποτε πραγματικό 

περιστατικό, συμπεριφορά ή περίσταση εφόσον συνιστούν σπουδαίο λόγο. Ρητά όμως 

συμφωνείται ότι σπουδαίο λόγο θα αποτελεί η μη πλήρης και ικανοποιητική παροχή 

των συμφωνηθέντων υπηρεσιών και συμβουλών από τον ιατρό. 

 

9. Ο ιατρός τηρεί το ιατρικό απόρρητο, βάσει της ιατρικής δεοντολογίας και εχεμύθεια 

για κάθε γεγονός ή περιστατικό που αφορά άμεσα ή έμμεσα το Δήμο ή τις εν γένει 

υποθέσεις του και τους εργαζόμενους σε αυτόν. 

 

10.Στοιχεία της παρούσας σύμβασης που θα θεωρούνται ότι αποτελούν αναπόσπαστο 

τμήμα της και θα ισχύουν με τους υπόλοιπους όρους της, είναι η αριθ.557/2024 

απόφαση Δημάρχου και η από 22.04.2024 μελέτη της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών 

του Δήμου Ηγουμενίτσας.  

 

Το κείμενο της παρούσας σύμβασης διαβάσθηκε και βεβαιώθηκε από τους δύο 

συμβαλλόμενους που υπέγραψαν τρία (3) όμοια πρωτότυπα αυτής, από τα οποία δύο 

(2) παρέμειναν στο Δήμο και ένα (1) έλαβε ο ιατρός. 
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Αντίγραφο της παρούσας σύμβασης θα κοινοποιηθεί στο Τμήμα Τεχνικής και 

Υγειονομικής Επιθεώρησης Ιωαννίνων του Σώματος Επιθεωρητών Εργασίας.  

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

                  Ο Δήμαρχος    

               

              Παναγιώτης Νταής  

                  Ο  Ειδικός  Ιατρός Εργασίας 

                  

                Αλέξανδρος Τζίμας  

 

 

 

 




